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ประกาศ โรงเรียนเรณูนครวทิยานุกูล 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
------------------------------------------------------ 

โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร 
ค่านิยม และแนวทางท่ีเหมาะสม ให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือ
ประโยชน์อื่นใด จากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อ
ตนเอง หรือผู้อื่นซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูป ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
  เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรร
มาภิบาลที่ดี จึงขอประกาศว่า โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคน ไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมี
ผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อน โดยผู้บริหาร และผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรใน
สังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

       จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด  
 

ประกาศ ณ วันที่ 9 มกราคม 2567 
 

 
 
 
        (นายอิทธิพล พลเหี้ยมหาญ)  
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล 

  

“เรียนดี มีความสุข” 
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Renunakhonwittayanukul School Announcement 
Subject: Implementation of the "No Gift Policy" for Fiscal Year 2024 

------------------------------------------------------ 

The Renunakhonwittayanukul School acknowledges the utmost significance of 
nurturing an organization culture, values, and appropriate guidelines for personnel to adhere 
to regarding giving or receiving gifts, rewards, or any form of gratification resulting from their 
duties. This initiative aims to prevent actions that may exploit authority for personal or others' 
benefits, in accordance with the government's policy and the national reform plan focused on 
preventing and combating corruption and misconduct. 

In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to 
fortify virtues of ethics, morality, and integrity in work practices, resulting in transparency in 
operations based on good ethical principles, the Renunakhonwittayanukul School hereby 
declares a strict prohibition for all personal against accepting any kind of gifts or incentives, 
whether prior to, during, or after the execution of their duties, to prevent corruption and 
misconduct. Administrations across all levels are urged to set an example by upholding these 
standards and ensuring strict compliance among their respective staff to prevent any instances 
of corruption and misconduct. 

       This announcement is hereby made known to all and must be strictly adhered to. 
 

Announced on January 9th, 2024 
 

 
 
 
        (Mr. Ittiphol Pholhiamhan)  
            Director of Renunakhonwittayanukul School 
 


