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ประกาศโรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล 

เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูสอนภาษาเวียดนาม (ชาวต่างชาติ)  
จากเงินนอกงบประมาณ ปีงบประมาณ  2568 
.......................................................................... 

 ด้วยโรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล อำเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษานครพนม มีความประสงค์รับสมัครและคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูสอนภาษาเวียดนาม 
(ชาวต่างชาติ)  ปฏิบัติการสอนรายวิชาภาษาเวียดนาม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -6 ประจำปีการศึกษา 2568 
จำนวน 1 อัตรา   โรงเรียนจึงประกาศรับสมัครลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่ง  ครูสอนภาษาเวียดนาม (ชาวต่างชาติ) 
ดังนี้ 
1. ตำแหน่งที่รับสมัคร  
    ครูสอนภาษาเวียดนาม (ชาวต่างชาติ)  จำนวน 1 อัตรา 

 อัตราค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ 18,000 บาท (หน่ึงหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 

2. หลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  มีดังนี้ 
 2.1 เป็นชาวต่างชาติ สัญชาติเวียดนาม 

2.2 มีวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาตรีหรือเทียบเท่าขึ้นไป ถ้ามีประสบการณ์ด้านการสอนทั้งในและ 
นอกราชอาณาจักรไทยจะพิจารณาเป็นพิเศษ 

2.3 เป็นผู้มีหลักฐานประจำตัวที่สามารถตรวจสอบได้  เช่น  หนังสือเดินทาง   
2.4 เป็นผู้มีบุคลิกและพฤติกรรมเหมาะสมกับอาชีพครู  สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับของ

โรงเรียนได้ 
2.5 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
2.6 ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดที่ได้กระทำโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
2.7 ไม่เคยเป็นผู้เคยถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออก  เพราะกระทำความผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
2.8 เป็นบุคคลที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องหรืออยู่ระหว่างการพิจารณาคดีความการกระทำผิดกฎหมายระหวา่ง

ประเทศ หรือกฎหมายในประเทศของตน หรือกฎหมายสากลอื่นๆ  
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3. วัน เวลา สถานที่รับสมัคร 
  รับสมัครตั้งแต่วันที่ 24 – 31 มีนาคม  2568  โดยสมัครด้วยตนเองที่ ห้องธุรการ อาคาร 3 ชั้น 1  
โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล  อำเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม  เบอร์โทรศัพท์ 042-579295 หรือส่งใบสมัคร
พร้อมหลักฐานได้ที่ e-mail: jane.thippa@gmail.com หรือติดต่อผู้ประสานงาน นางสาวญาณินีทิพพ์  ฉวีวงค์        
เบอร์โทรศัพท์ 093-3279791 
4. เอกสารและหลักฐานการสมัคร ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองพร้อมหลักฐานต่างๆ ซึ่งผู้สมัครได้รับรอง
สำเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อกำกับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังนี้ 
  4.1 สำเนาหนังสือเดินทาง จำนวน 1 ฉบับ         
  4.2 สำเนาวุฒิการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ 
  4.3 สำเนาผลการเรียน จำนวน 1 ฉบับ 
  4.4 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน) จำนวน 3 รูป 
       4.5 สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อสกุล ใบรับรองแพทย์ ใบอนุญาตทำงาน (ถ้ามี)  

5. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ ในวันที่ 1 เมษายน 2568 ทางเว็บไซต์  www.rnks.ac.th และเฟสบุก๊ 
“โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล” 

6. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 6.1 กำหนดการสอบสัมภาษณ์และการสาธิตการสอน วันที่ 2 เมษายน 2568  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. ณ 
ห้องประชุมดงหวายสายบ่อแก อาคาร 3 ชั้น 2 โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล  อำเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม 
  6.1.1 การสอบสัมภาษณ์  รวม   50  คะแนน  

6.1.2 การสาธิตการสอน  รวม    50  คะแนน 
                               รวม   100  คะแนน 

หมายเหตุ กรณีผู้สมัครสอบพำนักอยู่ตา่งประเทศสามารถแสดงความจำนงในการสอบออนไลน์ได้ โดยโรงเรียนจะ
เป็นผู้กำหนด วัน เวลา และช่องทางการสอบออนไลน์ 

7. การประกาศผลการคัดเลือก 
  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก วันที่ 3 เมษายน 2568 ทางเว็บไซต์  www.rnks.ac.th และเฟสบุก๊ 
“โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล” 

8. การรายงานตัวและทำสัญญาจ้าง 
ให้ผู ้ที่ผ่านการคัดเลือกมารายงานตัว และทำสัญญาจ้าง วันที ่ 4 เมษายน 2568 เวลา 09.00 น.                 

ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล อาคาร 3 ชั ้น 1 โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล เริ ่มปฏิบัติงาน ตั ้งแต่วันที่ 7 
พฤษภาคม 2568 จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2569 พร้อมนำเอกสารวุฒิการศึกษาและหนังสือเดินทางมาแสดง   
ในวันที่ลงนามในสัญญาด้วย 

mailto:jane.thippa@gmail.com%20หรือ
http://www.rnks.ac.th/
http://www.rnks.ac.th/
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อนึ่ง หากตรวจสอบพบภายหลังจากการทำสัญญาจ้างแล้ว ปรากฎว่าผู้ผ่านการสอบคัดเลือก เป็นผู้ขาด
คุณสมบัติ หรือมีข้อบกพร่องในการปฏิบัติงานการสอนหรืองานอื่นที่โรงเรียนมอบหมายโดยชอบด้วยกฎหมาย 
โรงเรียนในฐานะผู้ว่าจ้างขอสงวนสิทธิและสามารถบอกเลิกสัญญาจ้าง โดยมิต้องแจ้งให้คู่สัญญาตามประกาศนี้
ทราบล่วงหน้า และผู้รับจ้างไม่มีสิทธิ์เรียกร้องสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น 

    ประกาศ ณ วันที่  24  มีนาคม  พ.ศ. 2568 
 
 

 
   (นายวรวุฒิ  ศรีมะโรง) 

    รองผู้อำนวยการ  รักษาการในตำแหน่ง 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



“เรียนดี  มีความสุข” 
 

กำหนดการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง  ครูสอนภาษาเวียดนาม (ชาวต่างชาต)ิ   

โรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
(แนบท้ายประกาศโรงเรียนเรณูนครวิทยานุกูล ลงวันที่  24 มีนาคม 2568) 

 
1.ประกาศและรับสมัคร 24 - 31 มีนาคม 2568 
2. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ  1 เมษายน 2568 
- สอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม  50  คะแนน) 
- สาธิตการสอน (คะแนนเต็ม  50  คะแนน) 

2 เมษายน 2568 
เวลา 09.00 น.  เป็นต้นไป 

- ประกาศผลสอบการคัดเลือก 3 เมษายน 2568 
- ทำสัญญาจ้าง 4 เมษายน 2568 
 

 
หมายเหตุ  หากเป็นการสอบออนไลน์ ผ่านระบบการสื่อสารออนไลน์การสัมภาษณ์อาจปรับเปลี่ยนเวลาได้ตาม
ความเหมาะสม และการสาธิตการสอนสามารถสาธิตด้วยระบบออนไลน์หรือเป็นการนำเสนอด้วยการบันทึกการ
สาธิตการสอนแบบวีดีทัศน์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


